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Fecha: Octubre 2013

% Centro de Gestién Tecnolégica de Servicios
REPORTE DE ACTIVIDADES INSTRUCTOR Version 1

Regional
Valle

1. Actividades Académicas de Formacion

NOMBRE: SERGIO ALEJANDRO VELASQUEZ HENAO No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1144129105 2026 MES JUNIO 7AL15 16 AL31
Fecha Horario Dias

No. de Ambiente Codigo Resultados de Actividad Total

Ficha Programa Aprendizaje Inicio Terminacién Desde Hasta L M M J A% s D | Horas

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO
SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES
DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

3528215 SENA 63210007 | APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 1/6/2026 | 4/6/2026 0800 | 1200 | x | x | x | x| x 16
COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
EMPRENDEDORA.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO

SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES

DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

3517796 SENA 13410017 | APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 162026 | 4/6/2026 1400 | 1800 | x | x | x| x| x 16
COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA

EMPRENDEDORA.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO
SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES
DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

3544922 SENA 13410017 | APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 5/6/2026 | 24/6/2026 | 0800 | 1200 | x | x [ x | x | x | x 48
COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
EMPRENDEDORA.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO

SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES

DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

3544921 SENA 13410017 | APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 5/6/2026 | 24/6/2026 | 1400 | 1800 | X | x | x | x | x | x 48
COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA

EMPRENDEDORA.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO
SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES
DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

FICHA 1 SENA 13410017 | APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 25/6/2026 | 30/6/2026 | 08:00 | 12:00 x| x| x| x| x 16
COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
EMPRENDEDORA.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO
SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES
DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

FICHA 2 SENA 13410017 | APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 25/6/2026 | 30/6/2026 14:00 18:00 X X X X X 16
COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.
EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA
EMPRENDEDORA.

TOTAL HORAS ACADEMICAS 160
TOTAL HORAS ACADEMICAS ADICIONALES MAS ADMINISTRATIVAS 0
TOTAL HORAS LABORADAS 160




ACTIVIDADES ACADEMICAS ADICIONALES

Desarrollo | Disefio L e Fecha Horario Dias Total

. . Descripcién Justificacion — —
Curricular | Curricular Inicio Terminacion Desde Hasta LIM|M|]J]|V]|S|D)|Horas
0

*1. Tutorias - 2. Elaboracién de Guias - 3. Elaboracién de Cuestionarios - 4. Disefio de formacion complementaria. - 5. Asesoria de Proyectos

CAPACITACION DE FUNCIONARIOS (Asignar ficha de Caracterizacién)

. Fecha Horario Dias Total
Radicado NOMBRE DE LA CAPACITACION
Inicio Terminacién Desde Hasta LIM|M|[]J]|V]|S|D Horas
TOTAL 0
INICIATIVA PLANES DE NEGOCIO

Fecha Horario Dias Total

Radicado NOMBRE INICIATIVA NOMBRE PLAN DE NEGOCIO
Inicio Terminacion | Desde | Hasta |L|[M|M| ]| V|s|D |Horas

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

s P Fecha Horario Dias Total
Descripcion Justificacion — —

Inicio Terminacion Desde Hasta LIM|[M|[]J]|V]|S|D)]|Horas

TOTAL 0

* 1. Actividades Culturales - 2. Compensatorio por Trabajo Dominical - 3. Permiso Sindical - 4. Incapacidad - 5. Licencia - 6. Permiso - 7. Preparacion de Clase 8. Comité Evaluacion y Seguimiento 9.

Eventualidades 10. Participacién Equipo Pedagogico
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Firma del Coordinador Académico: Firma del Instructor:




